COMUNE DI GAVI

UFFICIO SEGRETERIA COMUNALE

REGISTRO PUBBLIGAZIONI
N. 153  DEL 20/95/232:

DETERMINAZIONE N° 34 DEL 15/02/2023

OGGETTO: DETERMINA A CONTRARRE E AFFIDAMENTO DIRETTO (ART. 36,
COMMA 2, LETTERA A DEL D.LGS. 50/2016) — INCARICO PER SERVIZIO DI
ELABORAZIONE CEDOLINI STIPENDIALI E SERVIZI AGGIUNTIVI DI
CERTIFICAZIONE CONNESSI - ACQUISIZIONE MEDIANTE MERCATO
ELETTRONICO DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE - TRIENNIO 2023/2025 -
CIG ZAC39FB848 - IMPEGNO DI SPESA

L'anno duemilaVENTITRE addi' 15 del mese di FEBBRAIO;

IL SEGRETARIO COMUNALE

Visto il decreto sindacale di nomina n. 2 del 01/02/2021, all’oggetto: “Nomina del Segretario Comunale.
Segreteria convenzionata dei Comuni di: Gavi (Capofila), Basaluzzo, Castelspina, Frugarolo e Quargnento™;

Attesa la competenza del predetto Segretario e richiamati, in proposito, ’art. 97 e ’art. 107 commi 2 e 3
lettera e) del D. Lgs. n. 267/2000

Richiamata la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 16 del 08/06/2022 di approvazione del Bilancio di
Previsione 2022-2024;

Vista Legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante il “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario
2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025”, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale, Serie generale n.
303, Supplemento ordinario n. 43 del 29 dicembre 2022, che prevede, all’art. 1, comma 775, che, “in via
eccezionale e limitatamente all’anno 2023, in considerazione del protrarsi degli effetti economici negativi
della Crisi ucraina, gli Enti Locali possono approvare il bilancio di previsione con ['applicazione della
quota libera dell’avanzo, accertato con |'approvazione del rendiconto 2022. A tal fine il termine di
previsione per il 2023 é differito al 30 aprile 2023,

Premesso che:

- il servizio di elaborazione degli stipendi (relativi al personale dipendente, agli amministratori locali,
ai Cantieri di Lavoro, LSU, ecc) ed i servizi aggiuntivi di certificazione ad esso collegati richiede
specifiche e approfondite competenze in materia con conseguente necessita di un costante e puntuale
aggiornamento a fronte di una normativa in continua evoluzione;

- sirende necessario coadiuvare il personale in dotazione all’ufficio tributi e ragioneria nelle mansioni
specifiche della materia, eccedenti le mansioni ordinarie riferibili alle funzioni istituzionali dell’Ente,
stante le caratteristiche sopra evidenziate ed in considerazione della continua evoluzione normativa
in materia, i numerosi ininterrotti adempimenti da compiere ed il ridotto numero di dipendenti
addetti che non consentono lo svolgimento al proprio interno di tali attivita;

- D’esternalizzazione del servizio comporta, quindi, un vantaggio sia in termini di efficienza che di
economicitd garantendo un puntuale adempimento degli ulteriori e molteplici compiti istituzionali;

Richiamate le disposizioni di cui all’art. 36 del D.Igs. 50/2016 e s.m.i., all’art. 1 commi 1 e 2 della legge
120/2020 come modificata dall’art. 51 legge 108/2021 con la quale si stabilisce che, per le procedure
avviate entro il 30/06/2023, per servizi e forniture inferiori a € 139.000,00 & consentito ’affidamento diretto
da parte del Responsabile del procedimento;

Richiamate le disposizioni di cui all’art. 32 comma 2 del D.Lgs. 50/2016 il quale prevede che, prima
dell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformitd ai
propri ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, stabilendo che, nella procedura di cui all’articolo
36, comma 2, lettere a) e b), la stazione appaltante possa procedere ad affidamento diretto previa determina
a contrarre in modalita semplificata, o atto equivalente;

Visto I"art. 192 del D.Lgs. n. 267/2000, ad oggetto “Determinazioni a contrattare e relative procedure”, il
quale stabilisce che la stipulazione dei contratti deve essere preceduta da apposita determinazione indicante:



a) il fine che con il contratto si intende perseguire;
.b) ... Voggetto del contratto, 1a sua forma e le clausole ritenute essenziali;
c) le modalita di scelia del contraente ammesse dalle disposizioni vigenti in materia di contratti;
- delle pubbliche amministrazioni ¢ le ragioni che ne sono alla base;

Dato atto che il servizio rientra nella fattispecie dell’art.36 ¢.2 lett.a) del D.Lgs. 50/2016 es.m.i,;

Considerato che art. 1, comma 450 della legge 27 dicembre 2016, n. 296, cosl come modificato dal
comma 130 dell’articolo 1 della legge 30.12.2018 n. 145 ha imposto alle amministrazioni 1’obbligo di
utilizzo del Mercato Elettronico per acquisti di importo pari a 5.000,00= sino a sotto soglia;

Tenuto conto che il servizio oggetto del presente atto ¢ disponibile sul M.E.P.A,, il Mercato Elettronico
della Pubblica Amministrazione, dalla Societd Seeco Halia S.r.l., con sede in Alessandria, Via Modena n. 52;

Dato atto che ¢ il suddetto operatore ¢ in possesso dei requisiti di carattere generale di cui all’art, 80 del D,
Lgs. n. 50/2016, in conformita agli accertamenti svolti;

Constatato che il prezzo anmale praticato risulta essere di forfetari €. 6.600,00=, oltre LV.A. per la gestione
dell’elaborazione dei cedolini stipendiali relativi al personale dipendente, agli amministratori locali, ai
Cantieri di Lavoro, LSU, Tirocinanti, ecc, olire i servizi aggiuntivi di certificazione collegati quali ia
gestione INPS, ex INPDAP, IRAP, INAIL, UNIEMENS, F24EP, CONTO ANNUALE, CREDITI
D’IMPOSTA, CU, ecc;

Precisato che, in conformitd a quanto disposto dall’art. 192 del D.Lgs. 267/2000 :

1. con il predetio affidamento si intende realizzare il fine di assicurare Pelaborazione dei cedolini
stipendiali mensili ¢ det relativi servizi di certificazione a questi connessi nel rispetto della normativa
vigente in materia, in continua evoluzione;

2. T'oggetto del contratto & il servizio di elaborazione cedolini stipendiali e servizi aggiuntivi di
certificazione per il triennio 2023-2025;

3. il relativo contratto sarad stipulato mediante sottoscrizione digitale della st1pula generata dal portale
acquistinretepa, ai sepsi dell’art. 32 comma 14 del D.Lgs. 50/2016;

4. si provvederd ad effettuare i controlli dei requisiti di legge sull’aggiudicatario, come stabiliti dal
D.Igs. n. 50/2016 e s.m.i. e dalle Linee Guida Anac, n. 4;

Viste le vigenti Linee Guida ANAC n. 4, approvate dal Consiglio dell”’ ANAC con delibera n° 1097 del 26
ottobre 2006 e aggiornate con Delibera del Consiglio n. 636 del 10 luglio 2019;

Considerato che le citate linee guida ANAC, stabiliscono che in caso di affidamento diretto & legittimo e
coerente con le indicazioni della normativa e della giurisprudenza non applicare il principio di rotazione
procedendo ad un riaffido al fornitore uscente, solo a condizione che st fornisca motivazione idonea a
dimostrare che tale procedura & compatibile con il prioritario interesse a garantire all’Ente I’opportunita di
acquisire offerte migliori tanto dal punto di vista economico che tecnico;

Atteso, pertanto, che occorre verificare preliminarmente, la sussistenza di tale condizione attraverso
’accertamento di tre presupposti essenziali:
- formulazione, da parte del pregresso affidatario, di uma propria offertz nefle forme defla
. comunicazione eletirenica attraverso idonea piattaforma: nel caso di specie il fornitore uscente
dichiara di presentare tramite MEPA, una propria offerta volta a riottenere I’affidamento del
servizio e contenente delle condizioni di oggettivo valore concorrenziale;

- certificata competitivita del prezzo offerto rispetto alla media dei prezzi praticati nef settore di
mercato di riferimento: la ditta uscente propone un prezzo migliorativo rispetto al prezzo gia
assicurato in occasione del precedenie affidamento anche se implementato dei servizi e degli
adempimenti richiesti dalla normativa vigente;

- esecuzione ineccepibile ed in pedissequa applicazione delle disposizioni contrattuali delie
pregresse prestazioni da parte del fornitore uscente: sul punto la difta uscente rappresenta un
esempio di puntualitd e qualitd tanto da non essere mai stata destinataria di contestazione alcuna in
ordine alla modalita di erogazione del servizio;

Ritenute che la somma di tali clementi consente di legittimare la reiterazione dell’assegnazione
allo stesso appaltatore in quanto coerente con le indicazioni dell’ANAC, della normativa ¢ della stessa
giurisprudenza;




Atteso che & stato acquisito il codice CIG ZAC39FB848, ai sensi dell’art, 3 della Legge 13.08.2010 n. 136,
come modificata dal Decreto Legge 12.11.2010 n. 187, convertito in Legge 17.12.2010 n. 217;

Accertate che il presente provvedimento & compatibile con gli stanziamenti di bilancio, ai sensi dell’art. 9,
comma [ del D.L.78/2009, convertito in legge n. 102/2009;

Visto il vigente Regolamento di Contabilitd;
Visto il d.igs. 18.4.2016 n. 50 e s.m.i.

Rilevato che, ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 commi 7 ¢ 8 della Legge n. 136/2010, il contraente & tenuto a
comunicare gli estremi identificativi dei conti correnti dedicati (nonché le generalita ed il codice fiscale delle
persone delegate ad operare su di essi) e ad assumere tutti i conseguenti obblighi derivanti dalla tracciabilitd
dei flussi finanziari;

Accertata la regolaritd contributiva acquisita agli atti d’ufficio ed in corso di validita fino al 28/02/2023,
protocollo INPS_33380693;

Visti:
» il Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali, approvato con Decreto legislativo 18
Agosto 2000 n. 267;
= il Decreto Legislativo n. 118 del 23.06.2011
e ilDLgs n. 165/2001

DETERMINA
Di richiamare la premessa narrativa guale parte integrante e sostanziale del presente atto,

Di dare atto che: ' s
1. con il predetto affidamento si intende realizzare il fine di assicurare ’elaborazione dei cedolini
stipendiali mensili ¢ def relativi servizi di certificazione a questi connessi nel rispetto della normativa
vigente in materia, in continua evoluzione,
2. Poggetto del contratto & it servizio di elaborazione cedolini stipendiali ¢ servizi aggiuntivi di
certificazione per il triennio 2023-2025;
3. il relativo contratfo sard stipulato mediante sottoscrizione digitale della stipula generata dal portale
acquistinretepa ai sensi dell’art. 32 comma 14 del D.Lgs, 50/2016;
4, si provvedera ad effettuare i controlli dei requisiti di legge sull’aggiudicatario, come stabiliti dal
D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. e dalle Linee Guida Anac. n, 4;
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Di atilizzare le procedure di affidamento diretto previste dal comma 2, lettera a) dell’art. 36 del D.Lgs. n.
50/2016, e s.m,i. cosl come modificato dopo 1’approvazione del D.L.77-2021, convertito nella Legge
108/2021, e delle linee guida ANAC n. 4, trattandosi di una fornitura sotto soglia;

Di avviare la procedura di affidamento a mezzo Traftativa Diretta con unico operatore economico
attraverso il portale acquistinretepa del M.E.P.A., utilizzando le credenziali in possesso al responsabile
del servizio finanziario;

' Di dare atto che il Responsabile del Procedimento &il sottoscritto Dott. Stefano Valerii;

Di affidave il servizio di elaborazione cedolini stipendiali e servizi aggiuntivi di certificazione, per il
triennio 2023-2025, alla Societd Seeco Italia S.r.l., con sede in Alessandria, Via Modena n. 52;

Di subordinare la prosecuzione del rapporto contratfuale all'esito positivo delle verifiche circa la
regolarita fiscale della ditta, in mancanza del quale si procedera, serpre su piattaforma Mepa alla revoca
della intervenuta stipula con esclusiva salvezza dei servizi fino ad allora eventualmente resi i esecuzione
_ di,quanto disposto dal capitolato tecnico;

- D; dare atto che la spesa complessiva di complessivi € 24.156,00, iva compreba per il triennio 2023-
2025, trova copertura per €. 8.052,00=, per €. 2.052,00 al capitolo 100242, per €. 1.000,00 al capitolo
100338, per € 2.000,00 al capitolo 100630, per €. 2.000,00 al capitolo 100734 e per €. 1.000,00 al
capitolo 100431, del Bilancio di Previsione 2023/2025, in corso di approntamento, esercizio 2023 - per €.
8.052,00=, per €. 2.052,00 al capitolo 100242, per €. 1.000,00 al capitolo 100338, per €. 2.000,00 al




capitolo 100630, per €. 2.000,00 al capitolo 100734 e per €. 1.000,00 al capitolo 100431, del Bilancio di
Previsione 2023/2025, in corso di approntamento, esercizio 2024;

Di dare atto che per ’annualita 2025 la spesa di complessivi €. 8.052,00=, di cui €. 2.052,00 al capitolo
100242, €. 1.000,00 al capitolo 100338, €. 2.000,00 al capitolo 100630, €. 2.000,00 al capitolo 100734 ¢
€. 1.000,00 al capitolo 100431, sara successivamente impegnata con ’approvazione del bilancio di
previsione 2023/2025, esercizio 2025;

Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio del Comune di Gavi per 15
giorni consecutivi;

Di assolvere I’obbligo della pubblicazione del presente provvedimento sul sito web dell’Ente in
adempimento a quanto disposto dal D.Lgs. n. 33/2013.

regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria della spesa in relazione alla determinazione n. 34/2023 — impegni
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Si attesta che copia della presente determinazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio del Comune di Gavi per 15 giorni
consecutivi a partire dalla data odierna.
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