
 

PROGRAMMA AMMINISTRATIVO  

PER IL MANDATO 2026 – 2031 

 

1. Visione e impegno 

La nostra comunità merita un’amministrazione capace di guardare avanti, di ascoltare e di costruire 
soluzioni concrete. Il percorso intrapreso negli ultimi anni ha posto basi solide: servizi più efficienti, 
investimenti mirati, attenzione alle persone e al territorio. Il nuovo mandato rappresenta l’occasione 
per completare i progetti avviati e aprire una nuova fase di sviluppo sostenibile, inclusivo e 
moderno. 

2. Bilancio del mandato uscente 

L’amministrazione ha lavorato sempre per ottenere grandi risultati come: 

 Migliorare i servizi essenziali e semplificare i rapporti tra cittadini e Comune. 
 Realizzare interventi di manutenzione e di riqualificazione urbana quali riassetto 

idrogeologico del versante collinare del Forte, controllo e sicurezza della viabilità attraverso 
rotatorie, videosorveglianza, attuazione di parcheggio nella ex cava di Via Zeffirino Bertelli, 
riqualificazione e messa in sicurezza di Via Mameli, mantenimento ed ampliamento della 
caserma dei militari dell’Arma dei Carabinieri.  

 Ottenere finanziamenti esterni - PNRR e altri fondi europei e regionali - per opere pubbliche 
e innovazione, quali il ponte sul torrente Lemme per migliorare il collegamento del 
concentrico cittadino con il territorio circostante, il Campo Sportivo F. Pedemonte, la difesa 
spondale del torrente Neirone, la mensa scolastica per la scuola secondaria di secondo grado, 
e non ultima la progettazione e realizzazione della Circonvallazione dell’abitato di Gavi. 

 Rafforzare la collaborazione con scuole, associazioni, imprese e realtà sociali, attraverso la 
statizzazione della Scuola Materna Principe Oddone, l’attivazione del servizio di asilo nido a 
sostegno delle famiglie; si è cercato di migliorare i servizi sociali mediante buoni spesa, 
contributi alle famiglie in situazioni di disagio, attivazione di cantieri di lavoro, adesione come 
ente di accoglienza al Servizio Civile Universale, rafforzamento di laboratori scolastici di Arte 
e di Musica, aiuto agli stranieri, con particolare attenzione ai profughi ucraini, riqualificazione 
della Biblioteca G. Boffito di Gavi. 

 Avviare progetti strategici che ora necessitano di essere completati. 
 Incentivazione del settore turistico e culturale. Accanto alle collaborazioni storiche, 

l’amministrazione comunale ha attivato nuove partnership strategiche, ampliando le 
possibilità di promozione e sviluppo del territorio. Il Comune di Gavi ha ottenuto la Spiga 



Verde per due anni consecutivi – 2024 e 2025 – per l’eccellenza del paesaggio vitato e 
l’impegno nella valorizzazione dell’ambiente e della qualità della vita. Gavi ha ospitato alcune 
tappe di Attraverso Festival, la rassegna itinerante “Sonorità delle Colline del Gavi e 
dell’Oltregiogo”, concerti ed eventi con la partecipazione del Gavazzana Blues. Nel corso del 
2025, durante una serata del Festival Lavagnino, al grande compositore gaviese è stato titolato 
il Teatro Civico di Gavi. La stagione teatrale di Gavi ha trovato continuità grazie alla 
collaborazione con il Teatro della Juta e la Fondazione Piemonte dal Vivo, è stato riaperto 
l’Atrio medievale del Municipio, che ospita presentazioni, mostre e altri eventi. Infine, 
l’archivio comunale è stato riunito e riqualificato, al fine di restituire un bene culturale 
fruibile. 

Questo patrimonio di lavoro rappresenta la base da cui ripartire. 

3. Le sfide del territorio 

Il programma risponde alle principali esigenze della comunità: 

 Invecchiamento della popolazione e necessità di servizi dedicati: realizzazione di nuovi 
servizi per la terza età. 

 Migliorare il sostegno alle famiglie e ai giovani. 
 Migliorare la manutenzione di strade, edifici pubblici e spazi verdi con costanti interventi. 
 Incentivare tutte le opportunità legate a turismo, cultura e valorizzazione del territorio. 
 Transizione ecologica ed energetica attraverso la graduale trasformazione degli edifici 

pubblici. 
 Sviluppo economico e supporto alle attività locali. 

4. Le proposte per il prossimo mandato 

 តថទធនប Amministrazione, trasparenza e servizi al cittadino 

 Potenziamento dei servizi digitali e degli sportelli online. 
 Riduzione dei tempi di risposta e semplificazione delle procedure. 
 Incontri periodici con cittadini, associazioni e categorie economiche. 
 Bilancio partecipato per coinvolgere la comunità nelle scelte strategiche. 
 Maggiore accessibilità degli uffici e dei servizi. 

 ెైే౉్ౌోొ౎ Lavori pubblici, urbanistica e mobilità 

 Piano triennale delle manutenzioni: strade, marciapiedi, illuminazione, edifici pubblici, 
implementazione di aree dedicate a nuovi parcheggi all’interno dei centri abitati, 
razionalizzazione della viabilità. 

 Ricerca di finanziamenti “esterni” per opere pubbliche e innovazione quali la 
circonvallazione. 

 Riqualificazione di aree urbane strategiche, cimiteri e spazi degradati. 
 Miglioramento della sicurezza stradale, con attenzione a pedoni e ciclisti. 
 Sviluppo della mobilità dolce: piste ciclabili, percorsi sicuri, zone 30. 
 Valorizzazione del patrimonio edilizio pubblico con interventi di efficientamento energetico. 



 ઇઈઉઊઋ Ambiente, energia e territorio 

 Aumento delle aree verdi e cura costante del patrimonio naturale. 
 Progetti di riforestazione urbana e tutela del paesaggio (fra cui una nuova piantumazione in 

Piazza Dante Alighieri). 
 Potenziamento della raccolta differenziata e iniziative per ridurre i rifiuti in collaborazione 

con Gestione Ambiente. 
 Installazione di impianti fotovoltaici sugli edifici comunali. 
 Interventi per la prevenzione del dissesto idrogeologico con il completamento degli interventi 

già pianificati. 

 ሮሯሰ Politiche sociali e servizi alla persona 

 Rafforzamento e realizzazione di nuovi servizi per anziani, persone fragili e famiglie. 
 Sostegno alla domiciliarità e ai servizi socio-assistenziali in stretta collaborazione con il 

Consorzio Servizi alla Persona di Novi Ligure. 
 Progetti di inclusione sociale in collaborazione con associazioni e volontariato. 
 Impegno a favorire la riapertura di una Residenza Sanitaria Assistenziale a Gavi. 
 Allestimento di un ambiente idoneo allo smart working e allo studio. 
 Spazi e iniziative per giovani e adolescenti. 
 Potenziamento dei servizi educativi e dei centri estivi, in sinergia con la Parrocchia. 

 ᨾᨿᩀᩁᩂ Scuola, cultura e sport 

 Manutenzione e adeguamento degli edifici scolastici. 
 Collaborazione con gli istituti scolastici per progetti educativi, innovativi e sportivi. 
 Adeguamento, efficientamento energetico e potenziamento del Teatro Civico “Lavagnino” al 

fine di renderlo polifunzionale, per accogliere, in un ambiente più moderno e adatto alle 
diverse esigenze, rappresentazioni, proiezioni, incontri e convegni.  

 Potenziamento e ricollocazione della Biblioteca civica, già oggetto di intervento di riordino e 
riorganizzazione, ampliando gli spazi dedicati allo studio e alla consultazione, per renderla un 
luogo sempre più accogliente e funzionale per studenti, cittadini e appassionati di lettura, 
 così da offrire a tutti un ambiente più comodo, moderno, tecnologico e adatto alle esigenze 
della comunità. 

 Programmazione culturale annuale con eventi, festival e iniziative diffuse. 
 Riqualificazione e gestione efficiente degli impianti sportivi: dopo l’intervento massivo dello 

Stadio F. Pedemonte, ottimizzazione del Centro Polisportivo di Via Bosio. 
 Sostegno alle associazioni culturali e sportive del territorio. 

 ണതഥദ Sviluppo economico, commercio e turismo 

 Cooperazione e sostegno alle attività commerciali e artigianali. 
 Promozione del territorio attraverso percorsi turistici, eventi e comunicazione coordinata. 
 Collaborazione con operatori turistici e realtà locali per valorizzare eccellenze e tradizioni. 
 Incentivi per nuove imprese e progetti innovativi. 
 Valorizzazione dei prodotti tipici e delle filiere locali. 



5. I progetti strategici del prossimo mandato 

Progetti che caratterizzeranno l’azione amministrativa: 

 Riqualificazione di un’area urbana centrale o di un edificio pubblico strategico. 
 Creazione e/o potenziamento di un polo scolastico, culturale o sportivo. 
 Interventi strutturali sulla viabilità o sulla mobilità sostenibile: conclusione ponte sul Torrente 

Lemme e, di concerto con la Provincia, porre in essere tutte le pratiche necessarie per la 
realizzazione della Circonvallazione. 

 Progetto di comunità energetica locale. 
 Nuovi servizi per famiglie, giovani e anziani. 
 Riqualificazione sede della Croce Rossa – sede di Gavi. 

6. Metodo di lavoro 

L’amministrazione si impegna a: 

 Mantenere un dialogo costante con la cittadinanza, mantenere i contatti e collaborare 
attivamente con le frazioni attraverso i consiglieri rappresentanti. 

 Monitorare pubblicamente lo stato di avanzamento dei progetti. 
 Collaborare con enti sovracomunali, Provincia, Regione, Stato e Unione Europea. 
 Operare con trasparenza, responsabilità e rigore amministrativo. 
 Valorizzare il personale comunale e migliorare l’organizzazione interna. 

7. Conclusione: un patto con la comunità 

Il programma rappresenta un impegno chiaro: continuare a costruire un comune più moderno, più 
attento alle persone e più capace di affrontare le sfide del futuro.  
Con il contributo di tutti, il prossimo mandato potrà essere una nuova occasione di crescita e di 
sviluppo per l’intera comunità. 
 


